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Dans quelques semaines, > =
un nouveau CSE sera
constitué pour porter les
revendications individuelles
et collectives devant la
Direction et gérer les

Activités Sociales et
Culturelles.

ORIGINAL

100% GARANTI
En nous soutenant,

Vous aurez une équipe :

e qui recensera vos attentes
pour élaborer un
programme d’activités

sociales et culturelles que POU RQUOI NOUS

vous aurez choisi,

e qui sera a votre écoute, ET PAS LES AUTRES ?

e proche de vous, Avant de voter demandez-vous ce qu’ont

e affranchie de tout fait les syndicats « HISTORIQUES »
dogmatisme depuis plusieurs années dans

Poursuivez I’entreprise pour vous ?

la découverte... Si la réponse est « rien » ou « pas grand-

chose », la bonne idée serait de soutenir
des militants pugnaces pour défendre
vos droits !

Antonio
PIRES

Du 9 au 15 novembre

Soyez acteur dans le choix
de vos représentants

Votez pour la liste USAPIE

Co-fondateur




X us apie

QUELLES SONT LES ATTRIBUTIONS

N

e || est informé et e || défend les intéréts « || gére les activités sociales
consulté par la individuels et collectifs et culturelles pour les salariés
Direction lors de toute des salariés devant la (voyages, week-end,
modification Direction. spectacles, billetterie, ...).

ou évolution de * Il veille au respect de

, .
I'entreprise. vos conditions de travail

NOTRE OBJECTIF :

Une liste affranchie de la direction et des pouvoirs politiques ou syndicaux,
capable d’un dialogue constructif et centrée sur ses attributions :

- Effectuer une enquéte pour « Défendre avec ténacité  « Défendre vos

recueillir les souhaits des les réclamations conditions de travail et
salariés pour les prestations individuelles et vos droits.
sociales. collectives devant la

i . Direction de I'entreprise.
Nous répondrons a vos attentes

DONNEZ DU SENS A VOTRE VOIX

Nous pensons que l'indépendance d’un
élu est importante pour défendre vos
droits et vos conditions de travail face a
la Direction

Nous pensons aussi que le CSE est fait
pour améliorer la qualité de vie des
salariés




EXPERIMENTE.E.S ET EN MISSION

Antonio PIRES Toutou Baila NDIAYE Julien D’HONT Véronique FAVRY Eddy LEDOUX
Directeur de Projet Business Analyst Expert Technique VB Chef de Projet Sénior Service Delivery Manager

Zainaba ANZUM Philippe ORO Doina HENRARD Michel TORTOSA Svetlana LYSUNKINA
Consultante Testing Sénior Consultant Technique Chef de Projet Application Consultant Fonctionnel Sénior Consultante
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Ibrahim MOHAMAD Caroline PEGANG Chanfi MADJID Léa PEREZ Vincent LEMAIRE
Expert Technique Décisionnel Concepteur Test Sénior Chef de Projet SI Consultante Technique Sénior Sénior Security Consultant
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Annabelle LADEL Frangois-Joseph DEMINIERE Michel BEULE Daniel MILOSEVIC Antonio RIBAU-DAMAS
Service Delivery Manager Chef de Projet Chef de Projet Sénior Consultant Fonctionnel Sénior Chef de Projet Sénior

o #HleVoteUSAPIE

VOULEZ-VOUS VOTER POUR DES GOODIES OU
POUR DES ELU-E-S MOTIVE-E-S PAR LA DEFENSE DE
VOS DROITS ET DE VOS CONDITIONS DE TRAVAIL ?



VOTRE MISSION

Transformez I’essai,
en soutenant le Qi‘/
premier syndicat X
J
o

indépendant au sein de
I’'UES depuis 2012 !

: La « Green Attitude » par les actes :
Notre démarche écologique nous a conduit
a ne distribuer aucun tract papier
pour ces élections

‘ ﬁ/EC NOUS VOUS AUREZ LA PAROLE

NOUS VOUS REMERCIONS PAR AVANCE POUR
VOTRE SOUTIEN A NOTRE ENGAGEMENT



